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Targi Pracy - Badanie kompetencji zawodowych z CDS (24-25.11. 2009)

W dniach 24 -25 listopada 2009 Centrum Doradztwa dla Studentdéw zorganizowato akcje ,Przetestuj
sie z CDS!”

Studenci wypetniali nastepujgce kwestionariusze:
e Kwestionariusz Rél Zespotowych (R. Meredith Belbin) ktory dotyczacy funkcjonowania ludzi
w grupie i pozwala okresli¢ najczesciej przyjmowang konstruktywng role grupowa.

e Siatke Stylow Kierowania (R. R. Blake i J. S. Mounton) gdzie na podstawie dziewieciu
konkretnych sytuacji w pracy okresla sie najczestszy sposdb dziatania i styl kierowania.

e Kwestionariusz Kotwice Kariery wg. Scheina ktéry pogtebia refleksje na temat obszaréw
wtasnej kompetencji, motywacji do pracy i systemu wartosci.

Studenci, ktérzy wypetnili testy zostali umdéwieni na Indywidualne spotkanie z psychologiem,
dotyczace omoéwienia wynikdw testéw, poznania mocnych stron studentéw, ktére mogg okazaé sie
pomocne w karierze zawodowej oraz zidentyfikowania obszaréw nad ktérymi warto popracowac.
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