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Regulamin Konkursu Business Masters

organizowanego przez Wyzszgy Szkote Bankowa we Wroctawiu w ramach projektu
wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1. CELE KONKURSU

Celem Konkursu Business Masters /zwanego dalej Konkursem/ jest transfer wiedzy na linii
pracodawca-student, poprzez rozwigzanie interdyscyplinarnego problemu biznesowego postawionego
przez wspotpracujgcych z  Uczelnig pracodawcdw, zawierajagcego zagadnienia z  zakresu
rachunkowosci, podatkow, marketingu, zarzadzania zasobami ludzkimi, prawa pracy.

§2. ORGANIZATOR KONKURSU

1. Organizatorem Konkursu jest Wyzsza Szkota Bankowa we Wroctawiu z siedzibg przy ul. Fabrycznej
29-31, 53-609 Wroctaw /zwane dalej Organizatorem/.

2. Koordynatorem Konkursu /zwanymi dalej Koordynatorem/ jest Biuro Karier Wyzszej Szkoty Bankowej
we Wroctawiu.

§3. ZASADY UCZESTNICTWA W KONKURSIE

1. Udziat w Konkursie jest dobrowolny i bezpfatny.

2. Uczestnikiem Konkursu /zwanym dalej Uczestnikiem/ moze by¢ student Wyzszej Szkoty Bankowe;
we Wroctawiu, legitymujacy sie waznym dokumentem potwierdzajagcym status studenta studiow
stacjonarnych lub niestacjonarnych /legitymacja studencka WSB, zaswiadczenie z dziekanatu/.

3. Uczestnikiem konkursu/projektu nie moze byé osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza.

4. Warunkiem dopuszczenia, a zarazem jednym ze sktadowych pierwszego etapu Konkursu, jest
wypetnienie formularza zgtoszeniowego w terminie podanym na stronie internetowej Konkursu:
www.projekty.wsb.wroclaw.pl /zwanej dalej strong Konkursu/

5. Do konkursu mogq zgtasza¢ sie petne zespoty liczace min. 4 osoby. W przypadku zgtoszenia
zespotu liczacego mniej niz 4 osoby, z niepetnych zespotow bedzie tworzona lista rezerwowa.

§4. PRZEBIEG KONKURSU

1. Konkurs przeprowadzony zostanie w czterech etapach.
1.1. | etap — rekrutacja odbywajaca sie za posrednictwem strony internetowej Konkursu
1.2. |l etap —przydzielanie opiekunéw merytorycznych przez Koordynatora
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1.3. lll etap — prace zespotowe polegajace na rozwigzaniu przygotowanego przez pracodawcow
problemu biznesowego oraz przygotowanie prezentacji wynikdw pracy zespotu

1.4. IV etap — rozstrzygniecie Konkursu- prezentacja przygotowanych rozwigzan oraz wytonienie
laureatow oraz Gala — uroczyste wreczenie nagrod.

§5. ZASADY KONKURSU

Etap |

1.1. obejmuje poprawne wypetienie formularza rejestracyjnego z podaniem petych
| prawdziwych danych osobowych oraz $redniej ocen z poprzedniego semestru

1.2. poprzez przystapienie i rejestracje do Konkursu:

1.2.1. uczestnik wyraza zgode na przekazanie jego danych osobowych przez Organizatora
oraz firmom wspotpracujgcym przy jego realizacji,

1.2.2. uczestnik wyraza zgode, poprzez zaznaczenie wymaganych pol, na przetwarzanie
jego danych osobowych w procesie rekrutacji i na potrzeby Konkursu (zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. Nr 133 poz. 883 ze zm.)

1.3. Warunkiem zakwalifikowania sie do konkursu jest ranking srednich ocen zespotdw.

Etap Il

2.1. Do udziatu w konkursie zakwalifikowanych bedzie max. 10 min. czteroosobowych zespotow o
najwyzszej $redniej zespotowe;.

2.2. Po ogloszeniu listy zakwalifikowanych zespotow, zespotom zostang przydzieleni opiekunowie
merytoryczni oraz zostanie przedstawiony problem biznesowy oraz kryteria jego oceny.

Etap Il

3.1. Kazdemu zespotowi zostanie przydzielony opiekun merytoryczny. Zadaniem opiekuna bedzie
pomoc zespotom, czuwanie nad przebiegiem prac oraz przy przygotowaniem prezentaci
podczas spotkan roboczych. Forma prezentacji rozwigzania przedstawionego problemu moze
mie¢ dowolny charakter.

3.2. Zespdt ma prawo do wykluczenia z konkursu uczestnikow w sytuacji:
3.2.1.  gdy uczestnik/cy nie bierze/biorg udziatu w spotkaniach zespotu
3.2.2. gdy uczestnik/cy nie angazuijeljg sie w prace zespotu
3.2.3. gdy uczestnik/cy nie wykonujg powierzanych zadan

3.2.4. gdy uczestnik/cy utrudniajg prace zespotu np. poprzez brak kontaktu, kwestionowanie
polecen opiekuna lub grupy, nieumiejetnos¢ pracy w zespole

Wykluczenie nastepuje na umotywowany pisemny wniosek podpisany przez opiekuna
skierowany do Koordynatora. Wykluczenie jest ostateczne i nie podlega odwotaniu.
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Studenci wykluczeni nie mogq bra¢ udziatu w kolejnych edycjach konkursu.

3.3. Do dyspozyciji zespotdéw bedzie wyodrebnione pomieszczenie oraz sprzet /laptopy, drukarkal.
3.4. Kazdy zespdl indywidualnie ustala terminy spotkan i podziat prac w zespole.
3.5. Po kazdym miesigcu pracy zespot ma obowigzek ztozenia sprawozdania w formie pisemnej za

posrednictwem opiekuna merytorycznego, zawierajacego krotki opis dotychczasowych
postepéw. Brak sprawozdania skutkuje wykluczeniem z konkursu. Oprécz miesiecznego
sprawozdania zespoty przygotowujg raporty z kazdego spotkania zawierajgcego krotkie
podsumowanie, liste uczestnikdw podpisane przez opiekuna merytorycznego, ktére sktadajg w
Biurze Koordynatora.

Etap IV
4.1. Rozstrzygniecie Konkursu

4.1.1. Po zakonczeniu etapu lll kazdy zespdt zaprezentuje swoje rozwigzanie w obecnosci
Jury. Na 7 dni przed prezentacjg zespoty sq zobligowane do przestania rozwigzania.
Zasady edytorskie podane bedg podczas przekazania problemu biznesowego.

1.4.1. W skiad Jury wchodzi¢ beda: pracodawcy, ktdrzy przygotowali problem biznesowy,
przedstawiciel Koordynatora, Dziekan Wydziatu Finanséw i Zarzadzania Wyzszej Szkoty
Bankowej we Wroctawiu lub osoby przez Niego wyznaczone.

1.4.2. Przy podejmowaniu decyzji Jury bedzie brato po uwage:
1.4.21.1. jakosC i realnos¢ rozwigzania

1.4.21.2. zgodno$¢ proponowanego rozwigzania z zatozeniami case /w przypadku
niezgodnosci rozwigzanie nie bedzie podlegato ocenie/

1.4.2.1.3. niekonwencjonalne podejscie do tematu
1.4.214. ciekawa, oryginalng forme /sposob zaprezentowania rozwigzania/
1.4.2.1.5. innowacyjnos¢ pomystu

14.3. Kazdy z jurorow tworzy swoj ranking a nastepnie w trybie konsultacji pomiedzy
jurorami wytonieni zostang laureaci konkursu.

1.4.4. W przypadku braku zgodno$ci decydujacy gtos ma pracodawca.
1.4.5.  Wyniki konkursu ogtoszone zostang w ciggu trzech dni od daty prezentaciji.

1.5. Kazdy Konkurs zakonczony bedzie uroczystq Gala, podczas ktdrej nastgpi ogtoszenie

wynikéw, wreczenie nagrdd oraz prezentacja 5 najlepszych rozwigzan.

§6. ROZDANIE NAGROD | NAGRODY

1. Zwyciezcami Konkursu sg Cztonkowie zespotu, ktory zostat najwyzej oceniony.

2. Kazdy Cztonek zwycieskiego zespotu otrzyma nagrode rzeczowg — np. laptop.
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3. Kolejne zespoty otrzymajg nagrody rzeczowe, np. aparaty fotograficzne, palmtopy, nawigacje
samochodowe, itp

4. Warunkiem otrzymania nagrod jest uczestnictwo w Gali rozdania nagrod.

5. W szczegblnych przypadkach nagrody mozna odebra¢ w innym terminie niz termin Gali, jednak nie
pozniej niz w ciggu dwoch tygodni .

§7. SKARGI | WNIOSKI

1. Wszelkie wnioski lub skargi dotyczace uczestnictwa w poszczegolnych etapach Konkursu, powinny
by¢ sktadane w formie pisemnej listem poleconym najpozniej w terminie 3 dni od daty zaistnienia
zdarzenia, na adres: Wyzsza Szkota Bankowa we Wroctawiu, ul. Fabryczna 29-31, 53-609 Wroctaw, z
dopiskiem "Konkurs Business Masters".

2. Wnioski lub skargi powinny zawieraC imig, nazwisko i doktadny adres wnioskodawcy, jak rowniez
podstawe wniosku lub skargi z uzasadnieniem.

3. Wnioski rozpatrywane beda przez Organizatora w terminie 3 dni roboczych od dnia ich doreczenia. O
wyniku postepowania rozpatrujgcego wniosek lub skarge Organizator powiadomi zainteresowang
strone w formie elektroniczne;.

§8. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Niniejszy Regulamin jest dostepny w siedzibie Organizatora pod adresem: ul. Fabryczna 29-31, 53-
609 Wroctaw oraz na stronie internetowej Konkursu.

2. Wszelkie konsekwencje pomytek popetnionych przez Uczestnika podczas wszystkich etapow
Konkursu ponosi Uczestnik.

3. Dane osobowe Uczestnikow bedg przetwarzane przez Organizatora w procesie rekrutacji i na
potrzeby Konkursu oraz do celéw zwigzanych ze sprawozdawczo$cig w ramach projektu (zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. Nr 133 poz. 883 ze zm).

4. Kazdy Uczestnik ma prawo do wgladu i zmiany swoich danych osobowych.
5. Wszelkie informacje dotyczace Konkursu /zwtaszcza terminy/ dostepne sg na stronie Konkursu.

6. Wyniki osiggniete w Konkursie nie bedg miaty negatywnego wptywu na oceny uzyskiwane przez
Uczestnikow Konkursu podczas studiow.

7. Wszelkie kwestie sporne i nieuregulowane niniejszym Regulaminem, dotyczace Konkursu,
rozstrzygane sg przez Organizatora.

8. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

Wroctaw, dnia 01.02.2010 r.

Projekt wspotfinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spofecznego




